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A: comunicatisindacali@liste.regione.toscana.it, comunicatirsadir@liste.regione.toscana.it

DOPO
I'ANTIPASTO dei QUOTIDIANI

IL PRANZO SARA' SERVITO?

# UILEPL.

Oggi ci sara , programmato da alcune settimane , un incontro tra AMMINISTRAZIONE
e SINDACATI,

con il seguente ordine del giorno:
1. informazione sulla riorganizzazione;

2. informazione relativa alla costituzione di nuove Posizioni Organizzative.

E' ormai da tempo che le “informazioni” ci vengono fornite sempre piu a cose
fatte, questa volta I'abbiamo saputo dall' “assedio dei quotidiani” della
settimana scorsa . Un attacco diretto al cuore, ai dipendenti della Regione .

Un modo di fare NON completamente nuovo , un nuovo modo che ha come
obiettivo di “dividere” , di staccare i lavoratori dai loro Rappresentanti Sindacali,
RSU o SIGLE che siano, cosi da indebolirne la forza , cosi da arrivare a trattare
con i lavoratori in modo “singolo” e non piu di “gruppo” .

Secondo Noi & un attacco mirato , e ci dispiace che questi seppure nato da BB
(Brunetta — Berlusconi) , sia oggi proseguito , almeno a livello toscano da RR (Renzi-
Rossi) .

E' davvero strano che su questo attacco mediatico , anziché difendere quelle forme
legislative che ci sono spesso state comunque imposte per l'appunto da norme
nazionali “di parte” (BB) si tenda a “dare ragione” ed a sminuire le attivita dei
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dipendenti della Regione Toscana . A negare la possibilita che l'impegno e la
conseguente produttivita non sia un regalo di questa R"A”GIONE TOSCANA , ma frutto
in primis del LAVORO dei DIPENDENTI della REGIONE TOSCANA .

E' DETERIORANTE E DEMORALIZZANTE che , nonostante gli impegni che siano
chiamati a svolgere quotidianamente , in molti casi quasi fuori da quelle regole
organizzative concordate ai tavoli concertativi , (Orario , Missioni, Straordinari,
Recuperi , Responsabilita , Assicurazioni Volontarie , etc ..) si venga tacciati di essere
FANNULLONI .

Noi, della UIL, NON CI STIAMO a tutto questo e lo diremo ANCHE OGGI a quel Tavolo

Noi , come UIL , siamo PRONTI a parlare di RIORGANIZZAZIONE , ma vogliamo una
RIORGANIZZAZIONE VERA , DEMOCRATICA che NON SCARICHI gli oneri e le spese
solo sui Dipendenti , ma che veda un coinvolgimento partecipativo e
“DIGNITOSAMENTE PARITARIO” , proporzionato al compito ed ai ruolo di tutte le
componenti , partendo da quello DELLA POLITICA , per passare a quello DEI
DIRIGENTI e quindi a quello AL COMPARTO e non dal suo esatto contrario .

Che si programmi un “modo “ di RIORGANIZZARE che sia capace di tener di conto SIA
degli ESUBERI , ma anche dei DIPENDENTI che rimangono e che ( con il blocco delle
Assunzioni e del tourover ) dovranno continuare a dare gli stessi servizi , anche se a
ranghi ridotti .

Si parla di “Responsabilizzare” ulteriormente nei compiti e nelle mansioni le prossime
PO , con funzioni quasi da dirigenti (vista la loro riduzione) , ma chi dovra pagare
questa RESPONSABILIZZAZIONE ?

Lo ripetiamo da mesi , dai primi giorni di questa “Giunta Rossi”, quando I'allora
Vice-Presidente TARGETTI ci presento la Sua riorganizzazione, lo continueremo a
ripetere anche nei prossimo giorni .

Per questo chiamiamo i lavoratori a vigilare ed a dimostrare la loro vicinanza ed il
loro impegno nella DIFESA DEI PROPRI DIRITTI CONTRATTUALI e anche di quelli
COSTITUZIONALI .

UIL- FPL
DIPENDENTI REGIONE TOSCANA

(Il Segretario: Giuseppe Abatantuono)
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Comunicatisindacali mailing list
Comunicatisindacali@liste.regione.toscana.it
http://www.liste.regione.toscana.it/mailman/listinfo/comunicatisindacali
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